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Blue Lagoon Ocean 

 

 

NACHHALTIGKEIT BERICHT 
 

 

 

 

Innovativ Und ständig Entwicklung Strategien fahren Gut Unternehmen. Jedoch, In Befehl Zu Sei A Um ein 

großartiges Unternehmen zu sein, müssen Sie auch über eine Reihe von Grundwerten verfügen, die jede 

Entscheidung des Unternehmens bestimmen. 

Nachdenklich Entwicklung bedeutet Wir weitermachen unser Engagement Zu Pflege als Wir expandieren 

innerhalb Blau Lagoon Group. Unsere Das Hotel unterstützt langfristige Beschäftigung auf allen Ebenen und 

unsere Mitarbeiter werden gefördert, damit sie ihr volles Potenzial entfalten können. Wir bereichern die 

lokalen Gemeinschaften, indem wir die lokale Wirtschaft ankurbeln und den Ausbau von 

Bildungsangeboten fördern. 

Wir sind uns auch bewusst, dass Umweltschutz und gesellschaftliches Engagement mehr als nur von 

entscheidender Bedeutung sind. Es Auch macht Gut Geschäft Sinn. Reisende Pflege um Unternehmen Das 

Unterstützung breit Themen von weltweiter Bedeutung. Und der Schutz der Umwelt bedeutet, dass unser 

Hotel auch für zukünftige Generationen ein attraktives Reiseziel bleibt. 

 
 

 
Fourlanos Michalis 

Hotel Operationen 

Manager Blue Lagoon 

Ocean 

31.07.2025 
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Einführung Zu unser Geschäft 

 
Das Blue Lagoon-Erlebnis bedeutet Liebe zum Detail, um sicherzustellen, dass jeder Aufenthalt ein 

müheloses Vergnügen ist. 

Wir sind davon überzeugt, dass die Art und Weise, wie wir unser Geschäft führen und 

betreiben, definiert, wer wir sind und wofür wir stehen. Es ist unsere Mission, authentischen 

Service zu bieten, indem wir das Leben von der Menschen wir berühren jeder Tag. 

Wir glauben Das blühend Geschäft Und Unternehmen Haftung für nachhaltig Entwicklung gehen 

abgeben Hand. Der echt Engagement Zu Pflege Ist essentiell Zu unser gemeinsam Ziel Zu Sei Die 

am meisten bevorzugt in jedem Kundensegment, das wir für unsere Kollegen, unsere Gäste 

und die Eigentümer bedienen. 

Blau Lagune Ozean Wünsche Zu perfekt In A kontinuierlich Und A zuverlässig Benehmen Also 

als Zu weiter die nachhaltige Entwicklung der Blue Lagoon Group. 

 

Gliederung unser Nachhaltigkeit Programm 

 
Wir engagieren uns Zu nach einem Ansatz der ökologischen, sozialen und finanziellen 

Verantwortung. Durch die Suche führend 

Methoden, um mehr mit weniger zu erreichen, streben wir nach Nachhaltigkeitsbemühungen, um 
positiv zu beeinflussen die Gemeinschaften In welche Wir arbeiten. 

Durch die Zusammenarbeit mit Hotelbesitzern, Lieferanten und Gästen versuchen wir, die 
Umweltbelastung zu reduzieren, indem wir kritische Bereiche wie Umweltqualität, Energie, 
Lebensmittel & Getränke, Abfall und Wasser hervorheben. Darüber hinaus verpflichten wir uns zur 
Integration innovativer Umweltpraktiken und Nachhaltigkeitsprinzipien gezielt bei: 

Festlegung Und Berichterstattung An Schlüssel Umwelt Leistung Indikatoren 

Entwicklung Nachhaltigkeit 

Schützen natürlich Ressourcen 

Minimierung Abfall 

Erziehen Umwelt Bewusstsein unter unser Partner, Gäste Und Gemeinschaften 

Wir erkennen Das Erreichen unser Ziele Und Ziele Wille erfordern Zeit Und Bemühung. 
Trotzdem, wir stark glauben Das unser Nachhaltigkeit Bemühungen treffen Die Interessen von beide 
aktuell Und Zukunft Generationen. 

 

WHO Wir Sind einnehmend mit 

 
In Befehl Zu bringen hinein Leben Was Wir Anruf „Umwelt Unterstützung" Wir 
zusammenarbeiten mit Unternehmen und Organisationen, solch uns "Tier Rettung Kos”, „IIII 
KOS”, KOMMERZIELL UNION „ERMIS“ auch „AFIS“. wie mit die Gemeinde Kos, usw. 
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Schlüssel Umwelt Und Sozial Probleme 

Die Direktoren, Manager und Mitarbeiter von Blue Lagoon Ocean sind sich bewusst, dass 

unsere Aktivitäten eine Wirkung An Die lokal, regional Und landesweit Umfeld. Als A Folge 

von Das, Die Unternehmensleitung ist bestrebt, die Umweltleistung kontinuierlich zu verbessern 

und Umweltverschmutzung zu vermeiden. Umweltvorschriften, Gesetze und Verhaltenskodizes 

gelten als Mindeststandards für die Umweltleistung. 

Der Hotel Ist engagiert Zu A Politik von verantwortlich Umwelt Management, führend Zu 

eine nachhaltige Nutzung der Ressourcen und ein optimales Abfallmanagement. 

Blau Lagune Ozean erkennt Und versteht es ist Verantwortlichkeiten Und es ist 

Auswirkungen von seine Wirkung auf die Anwohner und die Geschäftswelt vor Ort! 

Wir Wille sicherstellen durch unser Betrieb Zu erstellen positiv Auswirkungen An Die 

beide Die Sozial und auf wirtschaftlicher Ebene, damit unsere Umgebung nicht negativ 

beeinflusst wird! 

Um zu überwachen und sicherzustellen, dass wir alles in unserer Macht Stehende tun, um 

unsere Ziele zu erreichen, haben wir unsere Hauptziele im Zusammenhang mit unserer 

Gemeinschaftspolitik wie folgt festgelegt: 

C O M M du N ich T y 
Unterstützung lokal Markt als: 

Bei Blau Lagune Ozean, wir zielen Zu Unterstützung klein Und Medium Unternehmen Und erweitern 
Die Kreis von lokalen Lieferanten . 

 Alles frisch Früchte, Gemüse, Kräuter, Brot und die abgefüllte Wasser Ist gekauft von lokal 

Lieferanten. 65 % der Lieferungen kommen von Kos und Rhodos, der Rest aus Athen. 

 Der Zahlungen Zu Die Lieferanten Sind Erledigt nach Zu 
die Branche Normen oder innerhalb Die Kredit 

Begriff zwischen beiden Partnern ausgehandelt . 
Wir sind bestrebt, nur lokale Produkte und keine 

importierten Produkte zu kaufen. Importierte Produkte 
werden nur gekauft Wann Sie Sind nicht verfügbar 

lokal. Wir kaufen Sie unsere Produkte In 
Schüttgut Und groß Verpackung In Befehl 
reduzieren Die Auswirkungen von Wurf! Wir 

verstehen Die Zyklus der Wirtschaft und wir sind 
uns der Bedeutung der Einstellung von lokalem 
Personal bewusst Die Wille ausgegeben ihre 

Gehalt zurück In Die lokal Wirtschaft! Durch die 
Schaffung neuer Arbeitsplätze in unseren neuen 
Hotels, wir darüber hinaus sicherstellen zusätzlich 
Anstellung für Anwohner vor Ort und müssen nicht 

anderswo nach Arbeit suchen. 
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Spenden Und Wohltätigkeitsorganisationen: 

Seit Blau Lagune Ozean Ziele Zu ständig verbessern es ist Beziehung mit die Gemeinschaft, Wir 

treffen uns regelmäßig mit den Gemeindevertretern und führen Gespräche. 

In unser kontinuierlich Bemühungen Zu helfen zahlreiche Organisation oder Gruppen, Die Hotel 
bietet Unterstützung mit die folgende Weg: 

 80 A.Δ.TE 

 IIIIIII KOS 

 Unterstützung Zu Die lokal Kommerziell Union „Ermis“ 

 Platziert Wohltätigkeit Kasten für "Tier Rettung" Kos 

 Das Hotel sammelt Kronkorken und erhält im Gegenzug Rollstühle, die an 

Menschen und Organisationen aus der örtlichen Gemeinde gespendet werden. 

 Und wir reinigen den Strand unseres Hotels und das umliegende Gebiet jedes 

Jahr zu Beginn Und bei Die Ende von Die Jahreszeit. Das Reinigung Ist Erledigt 

korrekt Und mit Rücksicht auf das ökologische System. Wir verwenden spezielle 

Ausrüstung und schulen unser Personal in der Teilnahme, da jeder Fehler 

Auswirkungen auf das ökologische System hat. 

Die örtliche Bevölkerung und die Vertreter der Gemeinde sind jederzeit willkommen, Fragen zu 

stellen Bedenken, die sie haben könnten. 
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Mitarbeiter: 

Mitarbeiter Einstellungen typischerweise reflektieren Die Moral von Die Unternehmen. In Bereiche von 

Kunde Service Und Umsätze zu erzielen, sind zufriedene Mitarbeiter äußerst wichtig, da sie das 

Unternehmen nach außen repräsentieren. 

In Blau Lagune Ozean, Wir bieten gleich Gelegenheiten Zu alle von unser Mitarbeiter. 
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Trainings 
 
Bei Blue Lagoon Ocean glauben wir an die Macht des Wissens. Wir bieten Einsteiger- und 

Fortgeschrittenenschulungen an, damit Fachkräfte im Unternehmen wachsen können. 

Durch die Schulungen haben wir die Möglichkeit, unseren Mitarbeiter erhalten allgemeine Informationen 

über das Hotel und die Gruppe, in der sie arbeiten, das Organigramm, die Hotelrichtlinien, Verfahren 

und Karrieremöglichkeiten In Blau Lagune Gruppe. 

 
 

 
 Induktion Und Hotel Richtlinien

 Nachhaltigkeit Ausbildung

 Energie Und 

Wassermanagement , 

Recycling und Abfall 

Management

 Notfall Ausbildung

 Feuer Bohren Ausbildung

 Erste- Hilfe Ausbildung

 Chemisch Ausbildung Und Verschütten Management

 Gesundheit und Sicherheit Ausbildung ( Gefahr)
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Umfeld: 

Messung Und Verwaltung unser Umwelt Leistung, Wir erreicht Reduktion von Wasser, Energie und 
Abfall. 

Der Hotel Ist engagiert Zu A Politik von verantwortlich Umwelt Management, führend Zu eine 

nachhaltige Nutzung der Ressourcen und eine optimale Abfallbewirtschaftung, wonach wir: 

 Verwenden umweltfreundlich sicher Und nachhaltig Energie Quellen 

 Investieren In fortschrittlich Energie Und Wasser Management Systeme 

 Monitor Wasser Verbrauch Und rationalisieren es ist verwenden 

 Kontrolle Energie verwenden Und Monitor es ist Verbrauch 

 Reduzieren Abfall bei Die Quelle Und verbessern Abfall Management 

 Implementieren A Erholung, Wiederverwendung Und recyceln Strategie 

 Limit Lärm Verschmutzung 

 Organisieren Strand Sauber und Meer Unten Sauber 

 Schützen Die Nester von Vögel 

 Zusammenarbeiten mit Tier Wohlfahrt 

 Informieren Gäste um Die lokal Tierwelt Und Schutz Es. 
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Reduzieren- Genesen- Wiederverwendung- Recyceln 
 

Praktiken 

 Wir sammeln Plastik Deckel separat 

 Wir versuchen vermeiden mit Plastik Strohhalme ermutigend unser Gäste Zu Sei umweltfreundlich freundlich 

 Zweimal pro Jahr Wir organisieren Strand SAUBER 

 Wir nicht haben einzel verwenden Plastik Gläser 

 Abgenutzt Handtücher, Blätter Und Tischdecken Sind wiederverwendet als Reinigung Tücher Und Staubtücher 

 Verloren Und Gefunden Artikel, nicht angefordert zurück von Die Gäste Sind gespendet Zu 
Schulen oder Wohltätigkeitsorganisationen 
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202 3 – 2024 – 2025 Abfall Aufzeichnungen 
 

 Biologisch 

              

 Ziel: 5 % Reduzierung 

 Realität: fast 2,5% Reduzierung (2024) und es wird auf der Grundlage der Zahlen für 2025 noch 
weiter steigen 

 

 

 Glas 

 

 

 Metall 
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 Papier 

 

 

 

 Gesamt 

                               

 

 Andere recycelbar Und wiederverwendbar - 1 25kg 
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Ziele und Vorgaben 
 
 

 

ZIEL 2023 
AKTUELL 

2023 DIFF.2023 ZIEL 2024 
AKTUELL 

2024 DIFF.2024 ZIEL 2025 

LOKALES PERSONAL 50 % 51 % 1,0% 50 % 35 % -15,0% 40 % 

BIOABFALL pro Nacht in kg 17.000 17.386 -2,2% 17.000 16.985 -0,1% 16.500 

GLAS pro Ü/N in kg 5.500 5.117 7,5% 5.500 5.368 2,4% 5.000 

PAPIER pro Ü/N in kg 6.500 6.229 4,4% 6.500 6.266 3,6% 6.200 

METALLDOSEN pro O/N in 
kg 800 798 0,3% 800 766 4,3% 700 

Gesamtwasser m3 60.000 58.280 3,0% 60.000 58.287 2,9% 58.000 

Gesamtenergie in kW 2.000.000 1.952.923 2,4% 2.000.000 1.948.447 2,6% 1.900.000 
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Schlüssel Aktionen 

Messung Und Verwaltung unser Umweltleistung, Wir erreicht Reduktion von Wasser, Energie und 
Abfall. 
Der Hotel Ist engagiert Zu A Politik von verantwortlich Umwelt Management, führend Zu eine 
nachhaltige Nutzung der Ressourcen und eine optimale Abfallbewirtschaftung, wonach wir: 

A 

 Verwenden umweltfreundlich sicher Und nachhaltig Energie Quellen Zu treffen bestehende 
betriebsbereit Bedürfnisse. 

 investieren In fortschrittlich Energie Und Wasser Management Systeme Zu helfen In 
Erhaltung Energie und natürlich Ressourcen 

 Monitor Wasser Verbrauch Und rationalisieren es ist verwenden Zu speichern Und schützen lokal 
Ressourcen 

 Kontrolle Energie verwenden Und Monitor es ist' Verbrauch Wir speichern Energie Und 
reduzieren Luftverschmutzung . 

B 

 reduzieren Die Auswirkungen von Verbrauch An Die Umfeld In Befehl Zu 
fördern die Entwicklung lokaler, ökologischer und sozialer Produktströme 

 weitermachen Zu sparen Ressourcen durch effizient Und vorsichtig Planung 

 sicherstellen Das Die Lieferanten erkennen Und reduzieren Die Umwelt Auswirkungen 
von ihre Produkte und Prozesse 

C 

 reduzieren Abfall bei Die Quelle Und verbessern Abfall Management Wir implementieren A 
Erholung und Recycling Strategie 

D 

 Limit Lärm Verschmutzung, verbessern Luft Qualität innerhalb von Gebäuden Und 
reduzieren Die Auswirkungen An Die lokale Landschaft. 

 
Messung Und Überwachung Leistung 

Energie Geschmeidig Und Management Und Energie Sparen Initiativen: 
 

 
Blau Lagune Ozean hat verwaltet Zu reduzieren Strom Verbrauch durch Die folgende Aktionen: 

 Wir versichern Das alle Personal Sind ausgebildet Zu sicherstellen Die geeignet Energie 
Verbrauch In alle Bereiche von das Hotel

 Alle schwer Ausrüstung In Küchen, Wäscherei Und Pool Ausrüstung Sind Grad A effizient

 Verwendung von niedrig Energie Licht Glühbirnen Und geführt Lichter In alle öffentlich Bereiche Und Gast 
Zimmer

 Zeitplan für Lichter In manche öffentlich Bereiche Zu geschlossen bei Nacht nach Mitte Nacht

 Im Freien Beleuchtung In Gärten Sind ausgestattet mit Timer

 Restaurant Beleuchtung Ist ausgestattet mit Computer Timer

 Kühlschränke Und Fernseher Sind niedrig Energie Verbrauch
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Wasser Management: 

Blau Lagune Ozean hat verwaltet durch viel anders Art von Aktionen Zu speichern Die gesamt Verbrauch 

von Wasser ohne Kompromisse eingehen Die Qualität des Dienstes für Die Kunden Und 

Gewährleistung Die Gesundheit Und Sicherheit der Kunden. Diese Aktionen enthalten: 

Alle Unterkunft Wasserhähne, Toiletten Und Duschen Wille Gaspedal Und als pro Anforderungen, solch als: 

 4 Liter pro Minute für Wasserhähne

 9 Liter pro Minute für Duschen

 Alle Toiletten haben gewesen tailliert mit niedrig spülen Und oder Dual spülen Systeme 

 Alle Gebäude In Die Erholungsort Sind geliefert mit heiß Wasser Das Ist produziert von Solar- Paneele. 
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Water Consumption 

in m3/Guest night 

2023 

0.76 

 

0.76 

Water Consumption 

in m3/Guest night 

2024 

0.78 

Water Consumption 

in m3/Guest night 

2025 

0.60 
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Chemisch verwenden: 

 Blau Lagune Ozean Ist mit Chemikalien für Personal Wäscherei und Waschen von 

Gerichte und Reinigungsräume, die als umweltfreundliche Produkte anerkannt 

sind.

 Der Personal von Die Blau Lagune Ozean verwenden empfohlen Maßnahmen In Wäscherei 
bei Pot waschen durch automatische Systeme.





Abfall Management: 

Blau Lagune Ozean Ist erfolgreich Reduzierung Die Produktion von Abfall In alle Bereiche von Die Hotel 

und ermutigt Kunden, sich seinen Bemühungen durch verschiedene Aktionen anzuschließen, wie zum 

Beispiel: 

 Wir verwaltet Zu reduzieren deutlich Die Verwendung von Plastik Und Papier.

 Wir recyceln Kochen Öl, Essen, Plastik, Glas, Metall, Aluminium, Batterie Abfall mit 

helfen der Gemeinde Kos und vielen anderen Partnern

 Wir kaufen In Schüttgut In Befehl Zu reduzieren Die Menge von solide Abfall

 Wir ermutigen Gast Zu verwenden recyceln Behälter




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Saisonaler Fortschritt 

 
Wir Sind einnehmend Gäste In um beeinflussen Verbraucher Verhalten in Richtung umweltfreundlich 

nachhaltige Entscheidungen. Sogar obwohl Das Ist schwierig In Die Kontext von Die Luxus Markt, 

Blau Lagune Ozean hat mehr gemacht verwenden von im Zimmer Nachrichtenübermittlung. 

Drucken Materialien reduziert Zu Minimum 

 
 Informationen über TV (im Zimmer) und über die Hotel-App (EXCLUSIVI) verfügbar An 

Gäste zum Download An ihre Mobile Telefone.

 Alle Die Information Das War gedruckt Ist Jetzt verfügbar In Die Hotel Anwendung.

 Alle Menüs (F&B Und SPA) verfügbar In die Anwendung.

 Gastronomie Bestellungen gemacht über Die Anwendung aus beliebig Punkt von Die Hotel
 

 
Umfeld 

Zusätzlich, Wir vollendet Projekte Das unterstützt In A mehr nachhaltig Geschäft Umfeld Und, bei 

gleichzeitig erhöhter Gästezufriedenheit. 

 Minimum Flüssiggas reduzieren von saisonal Verbrauch durch Extra Überwachung

 
 Anwendung von CLO 2 für inländisch Wasser resultierte reduziert Energie Verbrauch 

Und seine Umwelt freundlich verglichen Zu CL.

 Durchführung von automatisiert Desinfektion CLO 2 System resultierte besser Wasser Ergebnis Qualität

 
 Erreicht reduzieren von Schwimmbäder Chemikalien Verbrauch
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Gemeinscha
ft 

 Bieten Essen für Tiere Zu Landwirte

 Wir Angebot A Tag passieren Zu Menschen mit reduziert Mobilität

 Wir häufig regulieren die Wasser verwenden von Die kommunale Netzwerk In Befehl 

unterstützen Und Verbesserung der Wasserversorgung des weiteren Gebiets Kos aufgrund 

des größten Wasserproblems der Region

 Wir haben beigetragen Zu Die Entscheidung Und Fertigstellung von Die ästhetisch 

Verbesserung von Die Bereich mit Beleuchtung, Gehweg, Radweg und in Zukunft erwarten 

wir eine Erweiterung des Gehwegs an einer Küstenstraße

 
Personal 

 Mehr Vielfalt von Essen In Personal Kantine

 Kontinuierlich Schulungen bereitgestellt Zu Personal

 Gelegenheiten für Karriere Entwicklung
 

 

Zukunft Ziele Und Ziele 

 
 Wir Zug unser Unternehmen Mitglieder Und Manager An Die des Unternehmens Richtlinien Und 

Korruptionsbekämpfung
 Wir überwachen unsere Grundwerte und ethischen Standards bei allem, was wir tun, um unseren 

Mitarbeitern das faire Arbeitsumfeld bieten, das sie verdienen
 Wir mieten, zurückbehalten Und motivieren Die nächste Generation WHO dürfen helfen unser 

Unternehmen Zu blühen Also Das Sie entwickeln und bewerten ihre Leistung regelmäßig
 Wir erziehen Und inspirieren Mitarbeiter Und Gäste Zu sparen Und bewahren unser Planet
 Weiter reduzieren Energie, Wasser, Gas Und Abfall Verbrauch

 
 Zeit Zeitplan Programm für öffentlich Räume
 Verfahren Start für Blau Flagge Vergeben
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Gemeinschaft 
 Organisieren Spenden In Die Ende von Die Jahreszeit
 Sponsor lokal Veranstaltungen
 Weiter stärken unser Beziehungen mit lehrreich Institute von Förderung Die Gastfreundschaft 

Industrie und Karriere In Tourismusunternehmen
 Einführung Und Information von lokal aromatisch Pflanzen für Gast
 Information um Die Mythologie von Olive Bäume In Griechenland

 
 
Projekt – Rettet die Streuner 
 
Am Montag, den 18. August, organisierten wir in unserem Hotel einen Basar mit dem Ziel, Geld für die örtliche 
Streunertierschutzorganisation zu sammeln. 
 










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Menschen 

Allgemein 

 Pflegen Die Nummer von lokal Mitarbeiter und Ziel für A 5 % weiter Zunahme
 Erstellen mehr Positionen für Student Praktika
 Halten Und ständig verbessern Die hoch Normen von Arbeiten Bedingungen

Vorteile 

 Bieten frei Transport (Zu Und aus arbeiten) Zu Mitarbeiter aus Die Umgebung Bereiche
 Bieten Rabatt Gutscheine Zu Personal Mitglieder, Wann Einkaufen aus lokal Geschäfte/Cafés/Restaurants

Lernen und Entwicklung 

 Organisieren Erste Hilfe Ausbildung
 Englisch Sprache Seminare für Hauswirtschaft Mitarbeiter
 Organisieren A koordiniert Krise/Notfall bohren (Feuer, Erdbeben usw.) mit Die Feuer Abteilung

Wohlbefinden 

 Helfen Mitarbeiter In ihre Bemühungen Zu aufhören Rauchen
 Hinzufügen sogar mehr gesund Mahlzeit Optionen In Personal Kantine

Einrichtungen und Veranstaltungen 

 Liefern Die extern Personal brechen Bereich
 Organisieren Personal Party
 Organisieren A Wohltätigkeit gehen Ereignis
 Organisieren A Baum Bepflanzung Ereignis

























































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Richtlinien 

Die Blue Lagoon Group ist sich ihrer Verantwortung und der Auswirkungen ihrer Tätigkeit auf die Anwohner und die 
Geschäftswelt bewusst. Wir werden durch unsere Tätigkeit sicherstellen, dass wir sowohl auf sozialer als auch auf 
wirtschaftlicher Ebene positive Auswirkungen haben, damit unsere Umgebung nicht negativ beeinflusst wird. 

 

Erklärung zur Umweltpolitik 
 
Die Direktoren, Manager und Mitarbeiter der Blue Lagoon Group sind sich der Auswirkungen unserer Geschäftstätigkeit auf 
die lokale, regionale und landesweite Umwelt bewusst. Daher verpflichtet sich das Management jedes unserer BLG-Hotels 
zur kontinuierlichen Verbesserung der Umweltleistung und zur Vermeidung von Umweltverschmutzung. Umweltvorschriften, 
Gesetze und Verhaltenskodizes setzen Mindeststandards für die Umweltleistung. 
 

Erklärung zur Kinderschutzrichtlinie 

 
Eines der Hauptziele von Blue Lagoon City besteht darin, die Sicherheit und das Wohlbefinden von Kindern zu 
gewährleisten und sie vor Schäden wie körperlichem Missbrauch, sexuellem Missbrauch und allgemeinem Wohlbefinden zu 
schützen. 
 

Erklärung zur Gemeinschaftspolitik 

 
Um zu überwachen und sicherzustellen, dass wir alles tun, um unsere Ziele zu erreichen, haben wir unsere Hauptziele im 
Zusammenhang mit unserer Gemeinschaftspolitik identifiziert, wie etwa die Förderung eines verantwortungsvollen 
Tourismus in der Region, den Kauf möglichst vieler Produkte von unseren lokalen Lieferanten, die Beschäftigung lokaler 
Mitarbeiter sowie Spenden und Wohltätigkeitsorganisationen. 
 

Grundsatzerklärung zum Personalmanagement 

 
Eines der Hauptziele der Eigentümer und des Managements der Blue Lagoon Group ist es, das Wohlergehen und die 
bestmöglichen Arbeitsbedingungen für ihre Mitarbeiter zu gewährleisten. Wir erklären, dass wir die Menschenrechte unserer 
Mitarbeiter gemäß griechischem Recht und den Vorschriften der Europäischen Union respektieren und einhalten. 
 

Erklärung zur Qualitätssicherung 

 
Die Blue Lagoon Group ist bestrebt, ihre Einrichtungen und Dienstleistungen ständig zu verbessern, um die maximale 
Qualitätszufriedenheit unserer Gäste und Partner zu erreichen. 
 

Erklärung zur Gesundheits- und Sicherheitspolitik 
Die Unternehmensleitung verpflichtet sich, Verletzungen und Erkrankungen aller Personen auf dem Firmengelände zu 
verhindern. Alle relevanten Umweltgesetze und -vorschriften sowie sonstige Anforderungen, denen sich das Hotel 
verpflichtet hat, werden eingehalten. Alle notwendigen Ressourcen werden bereitgestellt, um diese Richtlinie optimal 
umzusetzen. Kontinuierliche Verbesserung des Gesundheits- und Sicherheitsmanagements und der Leistung. 
Aufrechterhaltung der hohen Standards für Lebensmittelsicherheit und Hygiene, einschließlich der vollständigen Umsetzung 
des HACCP-Systems. 
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Sie können an der Rezeption nach einer Kopie unserer Richtlinien fragen oder sie auf unserer Website finden. 
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Auszeichnungen und Zertifikate 
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Blaue Lagune, Ozean und lokale Gemeinschaft 
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Mit diesem Bericht laden wir unsere Stakeholder, unsere Mitarbeiter, unsere 
Gäste und Lieferanten ein, unsere Maßnahmen zum Schutz der Umwelt und 
der Artenvielfalt weiterhin zu unterstützen. 
 
Wenn Sie einen Nachhaltigkeitsbericht in einer anderen Sprache wünschen, wenden Sie sich bitte an die 
Rezeption oder senden Sie eine E-Mail an info@bluelagoonocean.gr. 
 
 
 
 

Michalis Fourlanos 
Blue Lagoon Ocean Manager 

 
 


